ALLEGATO B: GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI -

Awviso interno per la selezione di Tutor per realizzare percorsi di formazione a valere sul
progetto:

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Missione 4 Istruzione e Ricerca - Componente 1 — Potenziamento dell’offerta
dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione
alla transizione digitale per il personale scolastico. Formazione del personale scolastico per la transizione digitale

(D.M. 66/2023)”

Codice progetto: M4C112.1-2023-1222-P-38476
CUP: E84D23005830006

Titolo: Updating of skills

TITOLI PUNTI Da Da
compilare compilare
a cura del a cura del
candidato valutatore
1 Laurea specifica votazione da 66 a 99 10
2 Laurea specifica votazione da 100 a 104 12
3 Laurea specifica oltre 105/110 15
4 Laurea specifica con lode 20
5 Altra laurea (non specifica) 6
6 Diploma specifico Il grado 5
7 Dottorato di ricerca 4 punti a Dottorato
fino a un max di 8
8 Pubblicazioni coerenti con la tipologia di 1 (per ogni pubbl. fino
intervento a un max di 5)
9 Master di | o 1l livello coerente con la 2 per ogni Master fino
tematica del modulo formativo, conseguito aun max di 8
presso Universita in Italia o all’estero
10 | Corso di perfezionamento post-lauream 2 per ogni corso fino a
conseguito presso universita italiane o un max di 8
straniere
11 | Diploma di Specializzazione 5 punti per coerenza
con la tipologia di
intervento e 3 punti
per altra tipologia
12 | Iscrizione ad Albi Professionali 4
13 | Docenza universitaria coerente con la 4 (per ogni anno)
tipologia di intervento
14 | Docenza in corsi di formazione e/o 2 (per ogni corso) fino
aggiornamento organizzati a un massimo di 10
dall’amministrazione o da enti accreditati dal | punti
MIUR
15 | Pubblicazione su tematiche attinenti all’area 2 (per ogni
dell’incarico pubblicazione) fino a
un massimo di 6
punti
16 | Certificazione 2
EIPASS/ECDL/MICROSOFTOffice
Specialist/ 1C3(anche di altra tipologia
riconosciuta dal MIUR)
17 | Certificazione linguistica (Viene valutato
solo il livello piu alto e solo se richiesta dal
bando) 1
Livello A2 2
Livello B1 3
Livello B2 4
Livello C1 5




Livello C2

18 | Docenza scuola di ogni ordine e grado
coerente con la tipologia di intervento

3 (per ogni anno)

19 | Pregresse esperienze acquisite in progetti vari
Specificatamente per i percorsi PON le sole
esperienze valutabili sono le seguenti descritte

(annualita 2007/2013)
Facilitatore di piano
Referente per la valutazione
Tutor

Docente esperto

1 (per progetto) fino a
un max di 8

20 | Esperienze lavorative nell’ambito di
riferimento specifico

1 (per esperienza)
fino a un max di 5

21 | Precedenti esperienze lavorative nell’Istituto
nell’ambito di riferimento specifico

2 (per esperienza)
fino a un max di 10

22 | Precedenti esperienze lavorative in altre
istituzioni scolastiche nell’ambito di
riferimento specifico

0,5 (per esperienza)
fino a un max di 5

TOTALE

Luogo e data

Firma del dichiarante




